%2 Gouvernance

@ )
OBJECTIFS

e Comprendre le contexte

M ett re en place Ies réglementaire et normatif qui régit les

achats responsables
acC h ats res po nsa b I es e Savoir mener son auto-diagnostic
pour évaluer sa maturité en terme
d'achats responsables
e Elaborer un plan d’actions pour
déployer sa démarche achats
responsables

Inter : 500€ HT / personne

Intra : sur devis

PROGRAMME

( )

Premiére demi-journée:
e Rappel des 7 principes de la RSE et des ODD
 Introduction aux achats responsables: définition, histoire et évolution
e Pourquoi faire des achats responsables (motivations) ?
e Le contexte réglementaire, chartes et labels
» Les grands principes d’une démarche achats responsables en 10 points

Deuxiéme demi-journée:

Stratégie, corpus documentaire, cartographie des risques
o Exemples et cas pratiques

Anti-corruption, évaluation des fournisseurs, intégration critéres RSE, pilotage et
gouvernance
o Atelier pratique : faire son auto-diagnostic

Ancrage territorial, TCO et décarbonation, communication
o Atelier pratique : élaborer un plan d’actions pour déployer sa démarche achats
responsables

Conclusion
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PUBLIC ET PREREQUIS FORMATEURS

e Acheteurs, Managers achats, Responsables
opérationnels en charge d'achats
e Nécessite des compétences achats

Marie-Christine Stachetti a 25 ans

INFOS PRATIQUES d’expérience dans la fonction achats a
des postes opérationnels. Elle est aussi
(U Durée:1journée auditrice du label RFAR.

©)  Lieu: présentiel ou distanciel
<2 Quorum : 5 3 12 participants

Dates : Sur demande

4

MODALITES

Moyens pédagogiques : Les formations ALBACOMBEE combinent un enseignement théorique, des
analyses de cas concrets (personnalisables en intra), des exercices, quiz et mises en situation. Des outils
collaboratifs et des méthodes d’intelligence collective peuvent également étre utilisés.

Modalités de suivi et d’évaluation : Un auto-positionnement est réalisé en amont et en aval de la formation.
Les contributions et productions collectives sont observées pendant les sessions. Une évaluation de la
satisfaction est réalisée a chaud. Une évaluation de la perception des acquis est réalisée a froid 3 a 4 semaines
aprés la formation. Une attestation individuelle de formation est remise a chaque participant.

Ressources : Les supports utilisés et une ressourcerie avec des liens et documents utiles sont mis a disposition
a la fin de la formation.

Quorum : 5 personnes minimum
Tarifs : Les tarifs ne prennent pas en compte les frais de déplacement.
Accessibilité : Pour permettre aux personnes en situation de handicap d’accéder plus facilement a nos

formations, ALBACOMBEE met tout en ceuvre pour trouver les aménagements les plus adaptés a chaque
situation de handicap en collaboration avec le client.

PERSONNALISATION

Cette thématique est adaptable en intra pour des formats allant de 1 heure a 1 journée.

CONTACT & INSCRIPTION

formation@albacombee.com
Retrouvez toutes nos offres de conseil et de formation sur www.albacombee.com
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